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Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Eroaminen elinvoima- ja yhteisty6neuvottelukunnan varajasenyydesta, Pudas-
Tahka

Elinvoima- ja yhteistyoneuvottelukunnan toimintasaannoén hyvaksyminen
Hankeavustuksen my6ntaminen, Asta ry

Vastine oikaisuvaatimukseen koskien jarjest6jen toiminta-avustuksia vuodelle
2024, Satakunnan Epilepsiayhdistys ry

Vastine oikaisuvaatimukseen koskien jarjestojen toiminta-avustuksia vuodelle
2024, MLL Satakunnan Piiri ry

Vastaus oikaisuvaatimukseen koskien Satakunnan hyvinvointialueen paatoésta
16.1.2024§8 8

Terveyssosiaalityén resurssien uudelleen organisointi ja virkojen perustaminen
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Ruokahuollon keskittamiseen liittyvdn rakennushankkeen siirtaminen
rakennustoimikunnan ohjaukseen

Valinehuollon keskittamiseen liittyvdn rakennushankkeen siirtdminen
rakennustoimikunnan ohjaukseen

Hyvinvointialuejohtajan paatospoytakirjat
Muut asiat

Tiedoksi merkittavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Harri Lehtonen, puheenjohtaja
Marja-Leena Alho, 1. varapuheenjohtaja
Juha Korkeaoja, 2. varapuheenjohtaja, saapui 09:04
Mika Aho
Sauli Ahvenjarvi
Sinikka Alenius
Irmeli Elomaa
Aila Haikkonen
Kari Hannus
Anne Holmlund
Keijo Kerola
Voitto Raita-aho
Heidi Sakari
Jami Toivonen
Rauno Vesivalo
Mirja Ylijoki

Muut saapuvilla olleet
Anna Alarautalahti-Heurlin, sihteeri
Sampsa Kataja, Teams, aluevaltuuston puheenjohtaja
Eeva Kalli, Teams, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marika Uimaluoto, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Niina Immonen, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja, esittelija
Sari Rantanen, sote-johtaja
Sini Gahmberg, viestinta
Eliisa Saarinen
Marika Lanne, 8 74-77, Teams , saapui 11:47, poistui 11:52
Pauliina Hietasalo, 875-77, Teams, saapui 11:50, poistui 11:52
Kaisu-Leena Raikisto, 879, saapui 11:59, poistui 12:15
Tero Makiranta, 8§ 81
Kari-Matti Haapala, 8 80, 82-84

Allekirjoitukset

Harri Lehtonen Anna Alarautalahti-Heurlin
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Satakunnan hyvinvointialue 17.03.2024 klo
20:17. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Kari Hannus Aila Haikkonen

Pdéytakirjan nahtavanaolo
Yleisesti nahtavilld Satakunnan hyvinvointialueen verkkosivuilla sata.cloudnc.fi
19.3.2024

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§70
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus

Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Kasittelyjarjestykseksi hyvaksytaan esityslista.

Paatos

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kasittelyjarjestykseksi hyvaksyttiin esityslista.
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§71
Kokouksen poéytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 153 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Aila Haikkonen ja Kari Hannus.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§72
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Kaydaan keskustelua ajankohtaisista asioista.
Ehdotus

Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

e merkita annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Kokouskasittely

Merkittiin poytakirjaan, etta hyvinvointialuejohtaja, esittelija Kirsi Varhila poistui
kokouksesta klo 9.50. Sote-johtaja Sari Rantanen toimi esittelijana klo 9.50 alkaen.
Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§73

Eroaminen elinvoima- ja yhteisty6neuvottelukunnan varajasenyydestd, Pudas-Tahka

SATAHADNO0-2024-1718

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

1 Eronpyynto, Pudas-Tahka

Satakunnan hyvinvointialueen hallintosaannén luvun 2 kohta 16 mukaan aluehallitus
asettaa elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnan valtuustokausittain. Aluehallitus
hyvaksyy vaikuttamistoimielimelle toimintasadnnon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisaateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja
valintatapa, toimikausi, kokous- ja toimintakdytanndt, puheenjohtajiston valinta,
sihteerin tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja
toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd kuntatason vaikuttamistoimielimen
kanssa.

Aluehallitus on kokouksessaan 20.12.2022 / 390 § paattanyt elinvoima- ja
yhteistyoneuvottelukunnan kokoonpanosta ja nimennyt 9 jasenta ja heille
varajasenet. Lisaksi aluehallitus on paattanyt nimeta seka puheenjohtajan etta 2
varapuheenjohtajaa aluevaltuutettujen joukosta.

Elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnassa Satakunnan Yrittdjia edustavan Saara
Lindbladin varajasen Sanna-Mari Pudas-Tahka on siirtynyt toisiin tehtaviin. Taman
johdosta Pudas-Tahkan varajasenyys elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnassa on
paattynyt ja aluehallituksen tulee nimeta uusi varajasen. Neuvottelukunnan
toimintasaannon mukaan, mikali neuvottelukunnan jasen joutuu eroamaan
toimikauden kuluessa, nimeaa hanen taustaorganisaationsa uuden edustajan jaljella
olevaksi toimikaudeksi. Satakunnan Yrittajien sote-tyéryhmassa on Pudas-Tahkan
eroa kasitelty ja tilalle varajaseneksi esitetaan Tiina Karenmaata.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® myontaa Sanna-Mari Pudas-Tahkalle eron elinvoima- ja
yhteistydneuvottelukunnan varajasenyydesta seka
® nimeta Pudas-Tahkan tilalle Tiina Karenmaan.
Paatos
Paatdésehdotus paatti
e myontaa eron Sanna-Mari Pudas-Tahkalle eron elinvoima- ja

yhteistydneuvottelukunnan varajasenyydesta seka
e valita Pudas-Tahkan tilalle Tiina Karenmaan.

Tiedoksi
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Elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunta / Heidi Purola
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§74

Elinvoima- ja yhteistyoneuvottelukunnan toimintasaannoén hyvaksyminen

SATAHADNO0-2024-1719

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

1 Toimintasaanto, elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunta

Neuvottelukunnan toimintasaanto, elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnan tarkoitus:

Elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunta on Satakunnan hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle kuuluvien palveluiden ja niiden alaan kuuluvien yksityisten
palvelutuottajien, yhdistysten ja seurakuntien toimintojen yhteisty6foorumi, joka
vaikuttaa hyvinvointialueen suunnitteluun, paatdéksentekoon ja seurantaan.
Neuvottelukunta tekee aloitteita, toimenpidesuosituksia, raportteja seka antaa
lausuntoja ja kannanottoja aluehallitukselle. Neuvottelukunnan tarkoitus on toimia
sidosryhmien referenssiryhmana hyvinvointialueelle. Riittava tiedonkulku
neuvottelukunnan ja sen edustamien sidosryhmien kesken taataan
molemminpuolisen viestinnan ja keskindisen vuorovaikutuksen avulla.
Neuvottelukunta on kiinteassa vuorovaikutuksessa edustamiensa sidosryhmien
kanssa. Neuvottelukunta viestii itsenaisesti kasittelemistaan asioista hyvinvointialueen
tiedostuskanavia kdyttaen, mutta ei kayta hyvinvointialueen puhevaltaa.

Hallintosaanndn 16 8:ssa on elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnasta

seuraavasti: Aluehallitus asettaa elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnan
valtuustokausittain. Aluehallitus hyvaksyy vaikuttamistoimielimelle toimintasaannon,
joissa todetaan muun muassa toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtavat,
jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, kokous- ja toimintakdytannot,
puheenjohtajiston valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen, toimintasuunnitelman
laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd kuntatason
vaikuttamistoimielimen kanssa.

Elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunnan toimintasaantd on valmisteltu
jarjestamisjohtaja Marika Lannen ja lakimies Panu Helamaan toimesta. Ty on ollut
jatkoa lakimies Helamaan ja viestintayksikon toimesta aloitettuun toimintasaannén
valmisteluun. Valmistelussa on kuultu neuvottelukunnan edustajia. Toimintasaantoa
on kasitelty neuvottelukunnan kokouksessa kahdesti, 3.4.2023 ja 26.4.2023, jonka
jalkeen se on paatetty esittaa aluehallitukselle hyvaksyttavaksi, hallintosdannén 33 §,
alakohta 10:n mukaan aluehallitus hyvaksyy hyivnvointialueen toimintasaannot.

Toimintasaannon siirtaminen aluehallituksen hyvaksyttavaksi on jaanyt kevaalla 2023
tekemattd, jonka takia asia tuodaan aluehallitukselle nyt.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
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e hyvaksya Satakunnan hyvinvointialueen elinvoima- ja
yhteistydneuvottelukunnan toimintasaannon esitetyn mukaisesti
Paatos
Aluehallitus paatti

e hyvaksya Satakunnan hyvinvointialueen elinvoima- ja
yhteistydneuvottelukunnan toimintasaannén esitetyn mukaisesti.

Tiedoksi
Elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunta / Heidi Purola
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§75

Hankeavustuksen myoéntaminen, Asta ry

SATAHADNO0-2024-1853

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

1 Avustushakemus, Asta ry

Hyte-johtaja Pauliina Hietasalo:

Satakunnan hyvinvointialueen toiminta-avustukset jarjestoille vuodeksi 2024 ovat
olleet haettavana 13.11.-10.12.2023.Toiminta-avustushakemuksia saapui maaraajassa
77 kpl, joissa avustusta haettiin yhteensa 1 353 904 €. Toiminta-avustusten joukossa
oli Asta ry:n hakemus, joka on kuitenkin sisallollisesti hankehakemus ja Satakunnan
hyvinvointialueen aluehallituksen paatoksen mukaisesti (30.1.2024 / § 33) kasitellaan
hankehakemuksena.

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 23.10.2023 / § 278
hyvaksynyt jarjestdavustusten periaatteet, jonka mukaan Hyvinvointialue voi tukea
hankeavustuksella toimintaa, johon jarjestd hakee ulkopuoliselta rahoittajalta (esim.
STEA, ESR, THL tai STM) avustusta kehittamisluonteisiin, maaraaikaisiin tehtaviin.
Hyvinvointialueen avustus ei voi olla ainoa rahoituskanava. Hyvinvointialueen rahoitus
toimii toiminnan taydentavana julkisena rahoituksena.

Avustusperiaatteiden mukaan avustuksia koskevat neuvottelut kdydaan ao. hanketta
koskevien palvelutuotannon asiantuntijoiden seka HYTE- ja TKIO-vastuuyksikdn
kanssa yhteistoiminnallisesti. Hankeavustusten hakuaika on jatkuva ja avustuksia
voidaan myontaa maararahojen puitteissa.

Asta ry hakee Satakunnan hyvinvointialueelta 15 000 € suuruista avustusta vuodelle
2024. Jarjestd on saamassa STEA:Ita kolmen vuoden rahoituksen, yht. 217 330 €
kehittamishankkeeseen. Asta ry:lla ei omarahoitusosuutta, eika omarahoitusosuutta
ole myo6skaan muilta kumppaneilta, kuten esimerkiksi kunnilta. Kehittamishankkeen
puitteissa levitetaan aiemmin Porin kaupungin rahoittamassa pilotissa kehitettya
toimintaa laajemmin Satakunnan kuntiin. Hankkeen kohderyhmana on tyoikaiset (18-
65 -vuotiaat) henkilot, paaosin osatyokykyiset, paihdekuntoutujat ja
mielenterveyskuntoutujat. Paatavoitteena on edistaa hanketoimintaan osallistujien
fyysista terveytta ja sita kautta osallisuutta, elamanlaatua ja hyvinvointia. Lisaksi
tarkoitus on edistaa osallistujan perusterveytta niin, etta han itse kokee jaksamisensa
ja arjen hallintaan liittyvien asioiden kohentuneen merkittavasti. Avustusta haetaan
toiminnan jatkamiseen 2024 kevaasta eteenpain ja laajentamiseen vaiheittain koko
Satakuntaan.

Hanke tukee Satakunnan hyvinvointialueen strategian ja sen arvon "Kohtaamme
inhimillisesti” toteutumista. Strategisen periaatteen # 6 mukaan: "Jarjestamme ja
kehitdmme palveluja tasapuolisesti erilaiset asiakasryhmat huomioiden yhteistyossa
eri kuntien, yritysten ja jarjestdjen kanssa.” Avustushakemusta ovat arvioineet ja
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puoltaneet tutkimus- ja kehitysjohtaja Mari Niemi, hyte-johtaja Pauliina Hietasalo seka
vastuualuejohtaja Matti Jarvinen.

Asta ry:n hanke on avustusperiaatteiden ja Satakunnan hyvinvointialueen strategian
mukainen ja tukee osaltaan Satakunnan hyvinvointialueen tyota osatyokykyisten
hyvinvoinnin edistamisessa. Edella esitetyin perustein esitetdaan hankeavustuksen
mydntamista Asta ry:lle.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa
® myontaa Asta ry:lle hankeavustuksena 15 000 € vuodelle 2024.
Paatos
Sinikka Alenius ei esteellisena osallistunut asian kasittelyyn.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esteellisyys
Sinikka Alenius ilmoitti olevansa esteellinen asian kasittelyssa (hallintolain 28 § 1 mom
5 kohta) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Tiedoksi
hyte-johtaja Pauliina Hietasalo
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§76

Vastine oikaisuvaatimukseen koskien jarjestéjen toiminta-avustuksia vuodelle 2024,
Satakunnan Epilepsiayhdistys ry

SATAHADN0-2024-608

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

1 Avustushakemus, Satakunnan Epilepsiayhdistys ry
2 Oikaisuvaatimus aluehallituksen paatoksesta jarjestdavustuksesta

Hyte-johtaja Pauliina Hietasalo:

Satakunnan hyvinvointialueen toiminta-avustukset jarjestoille vuodeksi 2024 ovat
olleet haettavana 13.11.-10.12.2023.Toiminta-avustushakemuksia saapui maaraajassa
77 kpl, joissa avustusta haettiin yhteensa 1 353 904 €. Avustuksia kasiteltiin ja
arvioitiin hyvinvointialueen avustustydryhmassa, johon kuuluu jarjestdyhteistyosta
vastaava HYTE-koordinaattori ja nelja sosiaali- ja terveyspalvelujen vastuualuejohtajaa.

Hakemuksia arvioitaessa kiinnitettiin huomiota toiminnan laajuuteen, toteutukseen,
vaikuttavuuteen/ hydtyyn kohderyhmalle ja hyvinvointialueen strategisten
tavoitteiden toteutumiseen. Yksittainen toiminta-avustus voi avustusperiaatteiden
mukaan olla suuruudeltaan enintaan 25 % koko toiminta-avustuksiin varatusta
maararahasta.

Hakemuksen kasittelyn edellytys oli sen saapuminen hakuaikana. Avustusesityksessa
avustusten ulkopuolelle jatettiin kokonaan ruoka-aputoiminta, jota Satakunnan
alueella koordinoi Porin kaupunki, urheilu- ja liikkuntaseuratoiminta, joiden katsottiin
kuuluvan kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6hon seka tyollisyydenhoidon
toiminnot. Lisaksi avustusten ulkopuolelle jaivat kerhotoiminta, yksittaiset retket ja
tapahtumat seka tavara- tai lahjakorttien lahjoitustoiminta.

Aluehallitus paatti avustusten kohdentumisesta kokouksessaan 30.1.2024 / § 33.

Hyvinvointialuelain 145 § mukaan paatokseen tyytymatdn voi tehda aluehallitukselle
kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos
kohdistuu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka Satakunnan hyvinvointialueen jasen.

Noona Makitalo on lahettanyt Satakunnan hyvinvointialueelle 12.2.2024 paivatyn

oikaisuvaatimuksen (liitteend). Oikaisuvaatimus koskee aluehallituksen paatosta,

jonka mukaan Satakunnan Epilepsiayhdistys ry ei saa toiminta-avustusta vuodelle
2024.

Avustushakemuslomakkeessa (liitteena) kohdassa 3 "Toiminta, johon avustusta
haetaan ja erittely mahdollisesti mydnnettavan avustuksen kaytosta” yhdistys
oli kuvannut hakevansa 3000 € avustusta "Satakunnan Epilepsiayhdistys ry jérjestaé
Kokemaki-kesdristeilyn epilepsiaa sairastaville ja heiddn Iéheisilleen. Risteilyyn kuuluu
myds ruokailu paikallisessa ravintolassa. Risteilyn ohessa on myés yhteistyossé tehtyd
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ohjelmaa.” Kohtaan 5 "Mika ja minka kokoinen kohderyhma toiminnalla pyritaan
saavuttamaan? Mihin arvio perustuu?” yhdistys oli vastannut: "Tapahtuma on avoin
kaikille, tarkoitus on tehdd risteily, johon mahtuu tietty madré ihmisié. Laivan koko on 90
ihmista.”

Oikaisuvaatimuksessa yhdistyksen puheenjohtaja Noona Mékitalo on pyytanyt
kasittelemaan yhdistyksen hakemuksen uudestaan ja kuvannut yhdistyksen
jarjestamaa vertaistuki- ja kohtaamispaikkatoimintaa, seka kuvannut yhdistyksen
taloustilanteen olevan erittdin vaikea.

Yksittaisten retkien tai tapahtumien ei nahty mahdollistavan sellaista vaikuttavuutta
kohderyhmien hyvinvointiin tai terveyteen, jota hyvinvointialueen rajallisilla
maararaharesursseilla tulisi tukea.

Hyvinvointialue voi myontaa toiminta-avustusta vain sellaiseen toimintaan, johon sita
on haettu. Oikaisuvaatimuksella ei voi muuttaa alkuperaisen hakemuksen sisaltoa tai
avustuksen kayttékohdetta. Oikaisuvaatimuksen tekija on hakenut avustusta alun
perin ainoastaan retkeen, mutta anoo oikaisuvaatimuksessaan avustusta muuhun
toimintaan. Oikaisuvaatimus on nain ollen perusteeton.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

e hyldta oikaisuvaatimuksen perusteettomana

e todeta toiminta-avustukset jaettavan paatoksen 30.1.2024 / § 33 mukaisesti.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
hyte-johtaja Pauliina Hietasalo, Satakunnan Epilepsiayhdistys ry pj. Noona Makitalo
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§77

Vastine oikaisuvaatimukseen koskien jarjestdjen toiminta-avustuksia vuodelle 2024, MLL
Satakunnan Piiri ry

SATAHADN0-2024-608

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

1 Oikaisuvaatimus, jarjeston toiminta-avustus vuodelle 2024, Mannerheimin
Lastensuojeluliiton Satakunnan piiri ry

Hyte-johtaja Pauliina Hietasalo:

Satakunnan hyvinvointialueen toiminta-avustukset jarjestoille vuodeksi 2024 ovat
olleet haettavana 13.11.-10.12.2023.Toiminta-avustushakemuksia saapui maaraajassa
77 kpl, joissa avustusta haettiin yhteensa 1 353 904 €. Avustuksia arvioitiin
aluehallituksen hyvaksymien avustusperiaatteiden mukaisesti (23.10.2023 / § 278)
hyvinvointialueen avustustydryhmassa, johon kuuluu jarjestoyhteistydsta vastaava
HYTE-koordinaattori ja nelja sosiaali- ja terveyspalvelujen vastuualuejohtajaa.

Hakemuksia arvioitaessa kiinnitettiin huomiota toiminnan laajuuteen, toteutukseen,
vaikuttavuuteen/hyotyyn kohderyhmalle ja hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden
toteutumiseen. Yksittainen toiminta-avustus voi avustusperiaatteiden mukaan olla
suuruudeltaan enintdan 25 % koko toiminta-avustuksiin varatusta maararahasta.

Aluehallitus paatti avustusten kohdentumisesta kokouksessaan 30.1.2024 / § 33.
Paatdkseen on liitetty hyvinvointialuelain 145 8:n mukainen oikaisuvaatimusohje.

Jaana Hietakangas ja Tuula Rouhiainen-Valo ovat lahettaneet Satakunnan
hyvinvointialueelle 16.2.2024 paivatyn oikaisuvaatimuksen (liitteend) koskien
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Satakunnan piiri ry:lle mydnnettya toiminta-
avustusta. Oikaisuvaatimuksessa pyydetaan oikaisua jarjestolle mydnnettyihin
avustussummiin erityisesti Porkkanapesa -toiminnan osalta.

Porkkanapesat ovat matalan kynnyksen avoimia tukipisteita 7-14-vuotiaille lapsille ja
nuorille seka heidan perheilleen. Ne sijaitsevat Porissa Sampolan ja Pormestariluodon
kaupunginosissa. Oikaisuvaatimusta perustellaan silla, etta yhdenkin vuoden
resurssivaje vaikuttaa oleellisesti toiminnan jatkuvuuteen ja toiminnalla tavoiteltaviin
vaikutuksiin, koska avustuksen pienentyminen edellyttaa materiaali- ja
toimintakulujen supistamista. Oikaisuvaatimuksessa viitataan siihen, etta Porin
kaupunki on puolittanut oman toiminta-avustuksensa odotusarvolla, etta
hyvinvointialueen avustus kattaa puuttuvan osuuden.

Haetut ja mydnnetyt summat kyseisen jarjestdon osalta nakyvat alla olevassa
taulukossa:

Haettu Myonnetty
summa avustussumma

MLL Euran paikallisyhdistys ry 2500 1000

Jarjeston nimi
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MLL Rauman yhdistys ry 700 700
MLL Satakunnan piiri
perhekeskustoiminta
MLL Satakunnan piiri
Porkkanapesa

MLL Satakunnan piiri
Rikosuhripaivystys
MLL Satakunnan piiri Selviytyjat 12610 5000
Jarjestdavustusten tydoryhma arvioi kaikki maaraaikana saapuneet toiminta-
avustushakemukset kokonaisuutena ja yhtenevaisten periaatteiden mukaisesti.
Vertailtaessa hakemuksia keskenaan, MLL:n hakemat avustussummat Porkkanapesa -
toimintaan, Rikosuhripaivystykseen ja Selviytyjiin olivat suuria suhteutettuna
tavoitetun kohderyhman kokoon. Vuoden 2022 kavijatilastojen mukaan Porkkanapesa
-toiminnassa kavi 71 lasta, vuoden 2023 tammi-toukokuussa 60 lasta.

27000 14000

27500 16000

15000 9000

Monet yhdistyksista, jotka on kategorisoitu avustusesityksen taulukkoon (liite)
esimerkiksi nimikkeilla "terveys, mielenterveys, paihde- ja mielenterveys,
vammaispalvelut, kriisi, Idhisuhdevakivalta”, tarjoavat toimintaa my®os lapsille, nuorille
ja perheille. Reilu 80 % mydnnetyista avustuksista on kohdennettu jarjestoille, jotka
tarjoavat toimintaa my®ds lapsille, nuorille ja perheille. Lapsivaikutukset on nain otettu
huomioon avustusesitysta tehtaessa.

Hyvinvointialueella on lakisaateinen velvollisuus tehda yhteistydta jarjestdjen kanssa
seka edistaa niiden toimintaedellytyksia, mutta taloudelliseen tukeen ei ole velvoitetta.
Haettujen toiminta-avustusten kokonaissumma oli Idhes kaksinkertainen niille
varattuun maararahaan verrattuna. Koska avustuksille varattu maararaha on
rajallinen, avustukset on kohdennettu jarjestdille yhtendisten periaatteiden
mukaisesti. Avustushakemusten kokonaisuutta tarkastellen esille ei ole noussut
asioita, joiden perusteella MLL:lle mydnnettyja avustuksia tulisi korottaa.

Toiminta-avustukset on myodnnetty aluehallituksen vahvistamien avustusperiaatteiden
ja toiminta-avustuksiin kaytettavissa olevan maararahan mukaisesti.
Oikaisuvaatimuksessa ei ole tuotu esille sellaista uutta tietoa, jonka perusteella
aluehallituksen paatdsta 30.1.2024 (8 33) Mannerheimin Lastensuojeluliiton
Satakunnan piiri ry:n toiminta-avustuksen osalta olisi perusteltua muuttaa.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

e hylata oikaisuvaatimuksen perusteettomana
e todeta toiminta-avustukset jaettavan paatoksen 30.1.2024 / 8 33 mukaisesti.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
hyte-johtaja Pauliina Hietasalo, MLL Satakunnan piiri ry / Jaana Hietakangas
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§78

Vastaus oikaisuvaatimukseen koskien Satakunnan hyvinvointialueen paatésta 16.1.2024 § 8

SATAHADNO0-2024-205

Liitteet

1 Oikaisuvaatimus, aluehallituksen paatds 11.1.2024 88, Ikaantyneiden palveluiden
kotihoidon palvelusetelien arvot 1.4.2024 alkaen

Perustelut
Asian vireilletulo

Oikaisuvaatimuksen tekija on tehnyt oikaisuvaatimuksen aluehallituksen paatoksesta
16.1.2024 88 koskien ikaantyneiden kotihoidon palveluiden palvelusetelin arvon
maaraytymista 1.4.2024 alkaen. Oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa.

Oikaisuvaatimuksessaan oikaisuvaatimuksen tekija vaatii aluehallituksen paatdsta
muutettavaksi niin, ettei se loukkaisi yhdenvertaisuutta. Palvelusetelin hinnoittelu olisi
toteutettava valtionverotuksen tapaan progressiivisesti siten, etta palvelusetelin arvo
ei pienenisi siten, etta se pienentaisi palvelusetelin saajan kaytettavissa olevia tuloja.
Lisaksi oikaisuvaatimuksen tekija arvostelee oikaisuvaatimuksessaan paatoksen
valmisteluun osallistuneiden matematiikan osaamista.

Sovellettava lainsdadanto

Palvelusetelilain (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistd) 7 8§ 1 momentin
mukaisesti hyvinvointialueen tulee maarata palvelusetelin arvo niin, etta se on
asiakkaan kannalta kohtuullinen. Kohtuullisuutta arvioitaessa on otettava huomioon
kustannukset, jotka aiheutuvat hyvinvointialueelle vastaavan palvelun tuottamisesta
hyvinvointialueen omana tuotantona tai hankkimisesta ostopalveluna seka asiakkaan
maksettavaksi jaava arvioitu omavastuuosuus.

Yhdenvertaisuuslain 5 8:n mukaisesti Viranomaisen on arvioitava yhdenvertaisuuden
toteutumista toiminnassaan ja ryhdyttava tarvittaviin toimenpiteisiin
yhdenvertaisuuden toteutumisen edistamiseksi. Edistamistoimenpiteiden on oltava
viranomaisen toimintaymparistd, voimavarat ja muut olosuhteet huomioon ottaen
tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.

Selvitys asian etenemisesta

Palvelusetelilla tarkoitetaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen saajalle
myontamaa sitoumusta korvata palvelujen tuottajan antaman palvelun kustannukset
hyvinvointialueen ennalta maarittelemaan arvoon asti. Palveluseteli on yksi tapa
jarjestaa hyvinvointialueen vastuulle kuuluvia sosiaali- ja terveyspalveluja.

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on aikaisemmin tehnyt paatéksen ottaa
kayttdéon sosiaali- ja terveydenhuollon palveluseteli (12.12.2022 § 376 Satakunnan
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelusetelit 1.1.2023 alkaen.
Palvelusetelin arvo maarattiin seuraavassa kokouksessa. Ikaantyneiden kotihoidon
osalta palvelusetelin arvoksi maarattiin kiinteahintainen 45,00 €/tunti.
Kiinteahintaisessa palvelusetelissa asiakkaan tuloilla ei ole vaikutusta palvelusetelin
arvoon.
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Hyvinvointialueen jarjestaman kotihoidon osalta asiakasmaksu taasen paatettiin
maaraytyvan asiakkaan maksukyvyn mukaisesti.

Kaksi eri maksutasoa, palveluseteli ja asiakasmaksu, muodostavat ristiriidan, joka
kohtelee eriarvoisesti asiakkaita toisen maksaessa samasta palvelusta merkittavasti
enemman kuin toinen. Tallaiselle toiminnalle ei |I6ydy oikeusperustetta
yhdenvertaisuuslaista, joten ottaen huomioon yhdenvertaisuuslain 5 §:n mukainen
yleinen velvollisuus edistaa yhdenvertaisuutta on hyvinvointialueen velvollisuutena
ollut korjata vallitseva tilanne. Nain ollen aluehallitus on oikaisuvaatimuksen alaisella
paatdkselld muuttanut sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelin arvon
maaraytymaan palvelusetelin saajan bruttotulojen mukaisesti. Koska arvo paatettiin
maaraytyvaksi samoin perustein kuin samaa palvelua koskeva sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksu, voitaneen uutta palvelusetelin arvoa pitda myds
palvelusetelilain 7.1 8 huomioon ottaen kohtuullisena.

Yhteenveto

Aluehallituksen paatdkselld, toisin kuin oikaisuvaatimuksen tekija
oikaisuvaatimuksessaan vaittaa, edistetaan yhdenvertaisuutta asettamalla sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelustelein arvo maaraytymaan samoin perustein sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakasmaksun kanssa koskien ikaantyneiden kotihoitoa. Taten
oikaisuvaatimus tulee hylata.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

e merkita tiedoksi esitetyn vastauksen,

e hyldta oikaisuvaatimuksen perusteettomana.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekija
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§79
Terveyssosiaalityén resurssien uudelleen organisointi ja virkojen perustaminen

SATAHADNO0-2024-1931

Valmistelija / lisatiedot:
Pia Lahtinen
pia.s.lahtinen@sata.fi

Sote-uudistuksen ja hyvinvointialueen muutosohjelman tavoitteiden mukaisesti
perustason palveluita tulee vahvistaa oikea-aikaisen ja riittavan palvelun
toteutumiseksi. Hyvinvointialuetta perustettaessa perustason sosiaalihuollon resurssi
uudelleenorganisoitui, minka myoéta sosiaalihuollon ja sosiaalitydn resurssien tarve
nousi esiin. Ennen vuotta 2023 pienemmissa organisaatioissa mm. sama
sosiaalityontekija saattoi hoitaa useaa palvelutehtavaa. Uudessa organisaatiossa
elinkaarimallinmukaisen toimialuejaon myo6ta organisoituminen on tehty toisin ja
resurssi on jaettu eri toimintoihin. Samalla sosiaalityén asiakasmaarat ja palvelutarve
on lisdantynyt eri toimialueilla. Sosiaalitydn resurssitarve on todennettu:

o ikaantyneiden palveluissa, minne hyvinvointialueen perustamisen yhteydessa ei
osoitettu riittavasti resursseja sosiaalitydntekijan vakanssien tayttamiseen.
Gerontologisen sosiaalityon kehittdminen on valttamatonta, jotta pystytaan
vastaamaan erityisen tuen tarpeessa olevien ikdantyneiden palvelutarpeeseen ja sen
arviointiin.

o Lastensuojelun lakisaateisten mitoitusten kiristyminen 1.1.2024 alkaen.

o Sosiaalitydn resurssitarve mielenterveys- ja paihdepalveluissa seka aikuisten
sosiaalityon palveluissa.

Perustason sosiaalihuollon palvelujen vahvistamiseksi ja terveyssosiaalityon
resurssien uudelleen organisoitumiseksi perustason sosiaalihuollon tydhdn
elinkaarimallin mukaisille toimialueille on kayty yhteistoimintaneuvottelut sote-johtaja
Sari Rantasen johdolla ajalla 11.1.-16.2.2024. Samalla terveyssosiaalityon
sosiaalitydhon tulee liittaa sosiaalihuollon sosiaalitydn tehtavia, jotka edellyttavat
toimien muuttamista viroiksi.

Laki kunnan tai hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) mukaan tehtavat, joissa
kaytetaan osaksikin julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa eli niita varten on
perustettava virka. Julkisen vallan kdyttamisella tarkoitetaan lakisaateista toimivaltaa
antaa velvoittava maarays tai paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta.
Nain ollen, mikali tydhén kuuluu muun muassa lakiin perustuvaa paatoksentekoa,
tulee tydntekijalla olla virkasuhde.

Hallintosaannon 518:n mukaan aluehallitus paattaa muiden virkojen perustamisesta
ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Hyvinvointialueen siirtymatilanteessa perustettiin toimialueille tunnistetut virat.
Organisoitumisen ja operatiivisen toiminnan seka tehtavankuvien rakentumisen
kautta on tunnistettu tarve muuttaa tydsuhteita viroiksi toiminnan toteuttamiseksi
lakien edellyttamalla tavalla.
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Virkoina sosiaalityontekijoiden vakanssit ovat kaytdssa taysimaaraisesti
sosiaalitydntekijan koulutuksen mukaiseen ammattitaidon hyédyntamiseen
terveyssosiaalitydssa. Sosiaalityontekijoiden tehtavana terveydenhuollossa on
tulevaisuudessa myos sosiaalihuoltolain mukainen palvelutarpeen arviointi ja
paatdksenteko. Tassa tehtavassa kaytetaan julkista valtaa ja edellytetaan siten
tyontekijalta virkasuhdetta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetus kayttooikeudesta asiakastietoon (825/2022) on
tullut voimaan 30.6.2023. Asetuksen mukaan terveydenhuollossa tehtava sosiaalityd
(terveyssosiaality®) on laaja-alaisia terveyspalvelujen jarjestamisen ja toteuttamisen
tyotehtavia. Tehdessaan monialaista yhteistyota terveydenhuollon sosiaalitydontekija
voi toimia virassa ja tydtehtavat ovat seka sosiaalihuollon etta terveydenhuollon
tyotehtavia. Talloin kayttdoikeus tulee olla seka asiakas- etta potilastietoihin. Tiedot ja
palveluprosessit ovat kuitenkin toisistaan erillisia ja edellyttavat ennen sosiaalihuollon
palvelun aloittamista potilaan informointia.

Virkatehtaviin siirtyminen edellyttaa kayttdoikeuksia ja koulutusta sosiaalihuollon
jarjestelmaan, koulutusta ko. sosiaalihuollon virkatehtaviin ja kirjaamiseen. Lisaksi
virkatehtavien hoitaminen edellyttdaa muutoksia erityis- ja sairaalapalveluiden
toimialueen toimintasaantoon.

Yhteistoimintaneuvottelujen tuloksena esitetdan sosiaalitydntekijéiden virkojen (13
kpl) perustamista erityis- ja sairaalapalvelujen toimialueelle terveyssosiaalitydhon ja
sosiaalityontekijoiden virkojen (7 kpl) perustamista aikuisten toimialueelle seuraavasti
vammaispalveluihin 2 virkaa, sosiaalitydn palveluihin 2 virkaa ja mielenterveys- ja
paihdepalveluihin 3 virkaa. Sosiaalityontekijoiden toimet (23 kpl) lakkautetaan erityis-
ja sairaalapalveluiden toimialueelta terveyssosiaalitydn palvelut -yksikdsta resurssien
uudelleen organisoinnin jalkeen. Lakkautettavat toimet sisaltavat myos
aluehallituksen 18.12.2023 kokouksessaan paattamat 3 vakanssia (muutos viroiksi
lasten, nuorten ja perheiden palveluiden toimialueelle).

Virkojen peruspalkka on 3825 €/kk. Terveyssosiaalitydn uudelleen organisointi ei lisaa
kokonaiskustannuksia. Viran kelpoisuusvaatimuksena on Sosiaalihuollon
ammattihenkilésta annetun lain (817/2015) 7 8:n mukainen patevyys,
sosiaalitydntekija (asetus sosiaalihuollon kelpoisuusvaatimuksista).

Terveyssosiaalityontekijoiden virkatehtavat edellyttavat muutoksia erityis- ja
sairaalapalvelujen toimintasaantdon, joka tulee aluehallituksen hyvaksyttavaksi
mydhemmin.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
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® perustaa 13 sosiaalitydontekijan virkaa sairaanhoidollisten tukipalveluiden
vastuualueelle 12.3.2024 alkaen seka
® perustaa 7 sosiaalitydntekijan virkaa aikuisten toimialueelle 12.3.2024 alkaen
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 80
Ulvilan terveyskeskuksen vuodeosaston siirto Satasairaalan tiloihin

SATAHADNO0-2024-1877

Valmistelija / lisatiedot:
Pia Lahtinen, Kari-Matti Haapala
pia.s.lahtinen@sata.fi, kari-matti.haapala@sata.fi

Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessaan 11.12.2023 8 148
hyvaksymassa palveluverkkosuunnitelmassa on esitetty suunnitelma Ulvilan
terveyskeskuksen vuodeosaston siirrosta Satasairaalan M-rakennukseen.

Ulvilan terveyskeskuksen vuodeosasto on toiminut akuuttina terveydenhuollon
vuodeosastona, jossa osastopaikkoja on 28 ja hoitohenkildkuntaa 13 sairaanhoitajaa,
10 Iahihoitajaa seka 2 1aakaria.

Satasairaalan osastopaikkojen vahennysten seurauksena M-rakennuksessa on
tyhjentynyt kokonainen osasto toiminnasta ja kyseiseen tilaan on mahdollista sijoittaa
Ulvilan terveyskeskuksen vuodeosaston koko toiminta.

Vaikutusten arviointi.

Potilaiden ja omaisten kannalta siirron vaikutus on melko vahainen, silla osaston uusi
sijainti on vain noin 10 km etaisyydelld nykyisesta sijainnista ja Porin ja Ulvilan valilla
on toimivat joukkoliikenneyhteydet, myds viikonloppuisin.

Osaston suunniteltu sijainti on Satasairaalassa ns. Siltaosaston valittdmassa
laheisyydessa, mika mahdollistaa henkildstéresurssin allokoinnin osastojen valilla
esim. dkillisissa poissaolotilanteissa. Tama lisaa seka potilas- etta
henkildstdturvallisuutta. Etaalla muusta ymparivuorokautisesta osastotoiminnasta
sijaitsevat osastot ovat haavoittuvia seka henkildston etta tukipalvelujen suhteen, silla
akillisten poissaolojen paikkaaminen on niissa haastavaa.

Osaston sijaitessa Satasairaalan tiloissa on osastolla mahdollisuus hoitaa hieman
vaativampiakin potilaita, vaikka kyse onkin yleislaakaritasoisesta osastosta, silla
tarvittaessa Satasairaalan yleislaakaripaivystajaa voidaan hyodyntaa. Potilaita voidaan
siis siirtaa erityistason osastolta perustason osastolle matalammalla kynnyksella.
Tama mahdollistaa myds potilaiden kotiutuksen viikonloppuisin, mika lyhentaa
osastojaksojen pituutta muutosohjelman tavoitteiden mukaisesti.

Osana siirron valmistelua aloitettiin 5.12.2023 henkildston kanssa
yhteistoimintaneuvottelut, jotka sujuivat hyvassa yhteisymmarryksessa. Osasto siirtyy
alle 10 kilometrin paahan nykyisesta toimipisteesta eika henkildstdon tehtavakuvat
muutu siirron yhteydessa, osaston jatkaessa nykyista toimintaansa uudessa tilassa.
Osaston paikkaluku vahenee kolmella eli uusi paikkaluku on siirron toteutuessa 25.
Henkildsto vahenee kahdella, vakansseista vahenee 1 sairaanhoitajan ja 1 lahihoitajan
vakanssit.

Mahdollista siirtoa on ennakoitu siten, etta syksyn aikana vapautuneet edelld mainitut
vakanssit on taytetty maardaikaisesti, jolloin siirron toteutuessa voidaan vakanssit
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jattaa tayttamatta. Seka osastopaikkaluvun ettd henkildstomaaran vaheneminen ovat
muutosohjelmaan kirjattujen tavoitteiden mukaisia.

Vuodeosaston siirrosta saastdona tulee 1 sairaanhoitajan seka 1 ldhihoitajan
palkkakustannukset sivukuluineen eli noin 80 000 eur/vuosi lisattyna tilojen
vuokrakustannuksilla 150 000 eur/vuosi.

Osana palveluverkkosuunnitelman toimeenpanon valmistelua on Ulvilan kaupungin
viranhaltijoiden kanssa keskusteltu vuodeosaston siirrosta, seka
palveluverkkosuunnitelmaan kirjatusta tavoitteesta toteuttaa vapautuviin
osastotiloihin sotekeskuksen tilat, jolloin valtytadan nykyisen sotekeskuksen
peruskorjaukselta ja vaistojarjestelyilta peruskorjauksen aikana. Ulvilan kaupunki on
varautunut hankkeen toteuttamiseen varaamalla talousarvionsa investointiosaan
maararahan Ulvilan sairaalan muutostdille.

Aluehallituksen kokouksessaan 27.02.2024 860 hyvaksymien palveluverkkoa
koskevien paatdsvaltuuksien mukaan aluehallitus paattaa merkittavista ja
laajavaikutteisista muutoksista sosiaali- ja terveydenhuollon toimipisteiden palveluihin.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

e hyvaksya Ulvilan terveyskeskuksen vuodeosaston toiminnan siirtamisen
Satasairaalan M-rakennuksen tiloihin.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi

Toimialuejohtaja Pia Lahtinen, tekninen johtaja Kari-Matti Haapala, projektijohtaja
Kalevi Makipaa
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§ 81
Ryhmaéraha 2023 ja 2024

SATAHADNO0-2024-1926

Valmistelija / lisatiedot:
Sanna Helin
sanna.helin@sata.fi

Liitteet
1 Ryhmarahaselvitykset 2023
2 Ryhmaraha-anomukset vuodelle 2024
3 Kooste vuoden 2024 ryhmaraha-anomuksista
4 Kooste vuoden 2023 ryhmarahasta

Hyvinvointialueesta annetun lain 27 8.n 2 momentin mukaan valtuustoryhmien
toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti tukea
valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka toimenpiteita, joilla valtuustoryhmat
edistavat hyvinvointialueen asukkaiden osallistumista ja vaikuttamismahdollisuuksia.
Tukea myonnettdessa on yksilditava tuen kayttdtarkoitus. Tuen maara
valtuustoryhmittdin on ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpaatoksessa

Vuoden 2023 ryhmarahan selvityskooste

Aluehallitus on kokouksessaan 20.3.2023 hyvaksynyt menettelyohjeet vuoden 2023
ryhmarahan raportoinnin osalta.

Allekirjoitetut selvitykset vuoden 2023 tuen kaytdsta on saatu ja selvitysten mukaiset
maksupalautukset ovat hyvinvointialueen pankkitililla.

Kooste vuoden 2023 ryhmarahasta liitteena.

Vuoden 2024 ryhmarahan menettelyohjeistuksena ryhmarahan anomuslomakkeella
on ilmoitettu:

Satakunnan hyvinvointialue myontaa ryhmarahaa valtuustoryhmien toimintaan
vuodelle 2024 enintaan 5000 € valtuutettua kohden. Ryhmarahan kokonaismaararaha
on v. 2024 345 000 euroa hyvaksytyssa talousarviossa aluevaltuuston paatoksen
11.12.2023 § 146 mukaisesti.

Valtuustoryhman tulee |dhettda aluehallitukselle anomus, jossa on yksildity tuen
kayttdtarkoitus. Hyvinvointialueesta annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaan
valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi
taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisdista toimintaa seka toimenpiteitd, joilla
valtuustoryhmat edistavat hyvinvointialueiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Maksatus tapahtuu erillisen aluehallituksen paatéksen
mukaisesti.
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Anomukset on toimitettava hyvinvointialueelle talouspaallikké Sanna Helinille sanna.
helin@sata.fi -sahkdpostiosoitteeseen viimeistaan 25.2.2024. Aluehallitus kasittelee
maksatuspaatokset maaliskuun viimeisessa kokouksessaan. Samassa kokouksessa
kasitellaan myos vuoden 2023 ryhmarahan selvitykset.

Ryhmarahasta on erilliskirjanpitovelvoite. Vuoden 2024 ryhmadrahasta tulee antaa
valtuustoryhman allekirjoittama selvitys tuen kaytosta. Talousjohtaja tekee vuodesta
2024 selvityskoosteen aluehallitukselle. Tuen maaran valtuustoryhmittadin ilmoitetaan
Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2024 tilinpaatdksessa. Selvityksen
menettelyohjeet:

e Viimeistaan 10.2.2025 talouspaallikolle tulee toimittaa sahkopostilla
valtuustoryhman allekirjoittama selvitys ryhmarahan kaytosta.

e Suositus on, etta alkuperaisen ryhmaraha-anomuksen kohdat "yksiléidyn tuen
kayttokohteet seka anomussumma" otetaan selvityksen pohjaksi. Téman
mukaisesti eritellaan toteutuneet kulut, jotka on kirjattu vuodelle 2024.
Selvityksessa tulee olla liitteenad vuoden 2024 erilliskirjanpidon raportti vahintaan
kululajeittain (henkilostdkulut, palveluiden ostot, tavarat, vuokrat tms.) tai
vaihtoehtoisesti yksityiskohtaisemmin kirjanpidon tileittain, mikali se on
saatavissa kirjanpidon jarjestelmasta

® Selvityksessa tulee yksityiskohtaisesti kertoa, miten hyvinvointialueesta annetun
lain 27 &:n 2 momentin mukaan valtuustoryhman toimintaedellytysten
parantamiseksi kulut ovat kohdentuneet valtuustoryhman sisdiseen toimintaan
seka toimenpiteisiin, joilla valtuustoryhma on edistanyt hyvinvointialueen
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia.

e Mikali ryhmarahaa ei ole kokonaisuudessaan kaytetty aluehallituksen
myontamaan kayttdtarkoitukseen, tulee maksupalautukset suorittaa
Satakunnan hyvinvointialueen pankkitilille: FI45 5700 8120 6321 66 ja maksun
viestiksi "valtuustoryhman nimi / ryhmaraha maksupalautus vuosi 2024".
Maksupalautukset on oltava hyvinvointialueen pankkitililla viimeistaan 17.2.2025.

Mahdollista seuraavan vuoden ryhmarahaa ei voida myontaa valtuustoryhmalle
ennen kuin paattyneen vuoden hyvaksytty selvitys on toimitettu ja mahdolliset
palautukset on suoritettu.

Liitteena ovat vuoden 2024 palautetut ryhmaraha-anomukset, joista maksatuskooste.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya liitteind olevat valtuustoryhmien ryhmarahaselvitykset seka
selvityskoosteen vuoden 2023 ryhmarahasta,

e hyvaksya vuoden 2024 ryhmarahan menettelyohjeet toistaiseksi voimassa
olevina,

e valtuuttaa talousjohtajan tekemaan niihin tarvittavia vahaisia muutoksia,

e hyvaksya liitteena olevat valtuustoryhmien vuoden 2024 ryhmdaraha-anomukset
seka

e valtuuttaa talouspalvelut -vastuuyksikdén huolehtimaan maksatuskoosteen
mukaisesti valittomasta maksatuksesta valtuustoryhmille.
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Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Esteellisyys

Niina Immonen, Kari Hannus ja Mika Aho ilmoittivat olevansa esteellisia asian
kasittelyssa (hallintolain 28 8 1 mom. 7 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Talousjohtaja Jyrki Vatanen, talouspaallikkd Sirpa Lanne
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§82
Sote ja Pela kayt6ssa olevien kunnilta sisaanvuokrattujen tilojen vuokrasopimusten
muuttaminen

SATAHADN0-2024-1880

Valmistelija / lisatiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 28.8.2023 (§213)
hyvaksynyt muutosohjelman tavoitteet ja muutoskokonaisuudet.

Hyvaksytyn muutosohjelman kohdan 1.4 tavoitteena on palvelutarpeeseen ja
talouden kantokykyyn sovitettu palveluverkko, jonka yhtena toimenpiteena on
neuvotella Satakunnan kuntien kanssa huomattavista vuokranalennuksista.

Osana muutosohjelman toimeenpanoa tekniset palvelut on kdynnistanyt neuvottelut
Satakunnan kuntien kanssa koskien vuokratiloista maksettavan padomavuokran seka
yllapitovuokran maaraa seka vuokrasopimusten pituutta, sopimusrakenteen sailyessa
muuten ennallaan.

Neuvottelut Satakunnan kuntien kanssa ovat edelleen kaynnissa ja neuvotteluiden
arvioidaan paattyvan kevaan 2024 aikana. Neuvottelujen paatyttya tulee
vuokrasopimusten sisaltd paivittaa ja vuokrasopimusten muutokset tai muutosliitteet
allekirjoittaa osapuolten kesken.

Satakunnan hyvinvointialueen hankintaohjeen mukaan teknisten palveluiden
vastuualuejohtaja voi tehda vuokrasopimuksen 200 000 € vuosivuokraan saakka.
Edella mainitut teknisten palveluiden vastuualuejohtajan paatdsvaltuudet tulevat
ylitetyiksi yksittaisten sopimusten seka sopimuskokonaisuuksien osalta, jolloin
vuokrasopimusten muutokset tulisi aluehallituksen kokouksessaan 27.02.2024 860
hyvaksymien palveluverkkoa koskevien paatdsvaltuuksien mukaan hyvaksya
aluehallituksessa.

Muutettavien sopimusten suuresta maarasta (arviolta noin 100 kpl) johtuen on
tarkoituksenmukaista valtuuttaa teknisten palveluiden vastuualuejohtaja
allekirjoittamaan kuntakohtaiset neuvotteluiden perusteella paivitettavat
vuokrasopimukset, seka niiden mahdolliset muutosliitteet tilanteessa, jossa muutettu
sopimus on hyvinvointialueen kannalta edullisempi.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e valtuuttaa teknisten palveluiden vastuualuejohtajan allekirjoittamaan kevaan
2024 aikana kaytavien kuntakohtaisten vuokrasopimusneuvotteluiden
perusteella paivitettavat vuokrasopimukset seka niiden mahdolliset
muutosliitteet tilanteessa, jossa muutettu sopimus on hyvinvointialueen
kannalta edullisempi.
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Kokouskasittely

Merkittiin poytakirjaan, etta hyvinvointialuejohtaja, esittelija Kirsi Varhila saapui
kokoukseen klo 11.10

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Tekninen johtaja Kari-Matti Haapala, projektijohtaja Kalevi Makipaa
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§83

Ruokahuollon keskittamiseen liittyvdn rakennushankkeen siirtaminen
rakennustoimikunnan ohjaukseen

SATAHADN0-2024-1879

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

1 Satakunnan hyvinvointialueen tuotantokeittididen uusi
toimintamalli_loppuraporttiversio 050324

Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessaan 11.12.2023 §147
hyvaksymassa investointisuunnitelmassa on esitetty kaynnistettavaksi ruokahuollon
keskittamiseen tahtadva rakennushanke. Hanke on edellisen lisaksi esitetty
palveluverkkosuunnitelmassa yhtena konsernipalveluiden sopeuttamistoimenpiteeng,
edellisen lisaksi hanke tukee muutosohjelman kohdan 4.3 tavoitteita.

Hankkeen pohjana on osana muutosohjelmaa teetetty konsulttiyhtié KPMG:n laatima
raportti, joka suosittelee Satakunnan hyvinvointialueen tuotantokeittididen
keskittamista yhteen tai kahteen yksikkdon ja tuotantomenetelman muuttamista Cook
& Chill menetelmaan.

Tuotantomenetelman muutos tuottaa kustannussaastdja kuljetuskustannuksista, seka
tuo joustavuutta toimintaan.

Tuotantokeittididen maaran vahentamisen myo6ta tuotantokeittididen toiminnasta
tulee joustava, helposti hallittava kokonaisuus, mika mahdollistaa yhtenaisen, korkean
palvelutason yllapitamisen.

KPMG:n selvitysten perusteella investointien ja henkildstoresurssin keskittdminen on
hyodyllista, koska nykyisten tilojen laajentaminen, korjaaminen ja kapasiteetin
kasvattaminen ei ole kustannustehokas ratkaisu pitkalla aikavalilla.

Nykytilanteessa ateriatuotannon keskimaarainen annoskohtainen kustannus on 7,57
euroa. Arvion mukaan tuotantokustannus voitaisiin saada alenemaan noin 20 %
tuotantoa keskittamalla. Euromaaraisesti hyoty olisi vuositasolla noin 4,0 miljoonaa
euroa. Vaadittavien investointien vuotuinen kustannuslisdys on arviolta 1,5-2,0
miljoonaa euroa, joten nettohyddyksi voidaan arvioida vahintaan 2,0 miljoonaa euroa
vuodessa.

Hankkeen valmistelu aikataulun mukaan suunnitteluvaiheeseen edellyttaa vahintaan
tarkennetun laajan tarveselvityksen tekemista hankesisallosta seka tarveselvityksen
perusteella tehtya tarkempaa kustannusarviota.

Hankkeen laajuuden ja vaikutusten seka aikataulukriittisyyden vuoksi tulisi hanke
siirtaa rakennustoimikunnan ohjaukseen.
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Rakennustoimikunnan toimintaohjeen mukaisena tehtavana on Satakunnan

hyvinvointialueen hallituksen puolesta valvoa hyvinvointialueen omaan taseeseen
toteutettavia merkittavia rakennushankkeita, varmistaen hankkeiden tavoitteiden
toteutumisen laadun, aikataulun ja kustannusten, seka tydturvallisuuden suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® antaa ruokahuollon keskittamiseen liittyvan rakennushankkeen
rakennustoimikunnan ohjaukseen.
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Tiedoksi

Tekninen johtaja Kari-Matti Haapala, rakennuttajajohtaja Jari Syysto, ateria- ja
puhtauspalvelupaallikkd Outi Halmela, projektijohtaja Kalevi Makipaa
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§84

Valinehuollon keskittamiseen liittyvan rakennushankkeen siirtdminen
rakennustoimikunnan ohjaukseen

SATAHADNO0-2024-1878

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

1 NHG Yhteenveto valinehuollon vaihtoehtojen vertailusta (1)

Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessaan 11.12.2023 8147
hyvaksymassa investointisuunnitelmassa on esitetty kdynnistettavaksi valinehuollon
keskittamiseen tahtaava rakennushanke. Hanke on edellisen lisaksi esitetty
palveluverkkosuunnitelmassa yhtena toimenpiteena.

Hankkeen pohjana on osana muutosohjelmaa teetetty konsulttiyhtié Nordic Health
Groupin (NHG) selvitys nykytilasta, joka tuo esille, etta nykyinen Satasairaalan tiloissa
sijaitseva valinehuoltokeskus on liian ahdas. Valinehuolto on talla hetkella erittain
hajanaista ja vaatii paljon resursseja. Toimipisteita on Satakunnan hyvinvointialueella
noin 20 ja hajanaisuuden takia henkildston riittavyys ja liikuttelu tuo haasteita ja
laajan laitekannan yllapitaminen on kallista.

NHG:n selvitysraportissa tuodaan tulevaisuuden valinehuollon toiminnan
kehittamisvaihtoehdoiksi uuden valinehuoltokeskuksen rakentaminen. Yhtena
vaihtoehtona rakennettava uusi keskus vastaisi sairaalaa lukuun ottamatta kaikesta
muusta hyvinvointialueen valinehuollosta. Tassa vaihtoehdossa Satasairaalassa
sijaitseva nykyinen valinehuoltokeskus jatkaisi edelleen toimintaansa palvellen
Satasairaalan valinehuollon tarpeita, kunnes siirtyisi tulevaan kuuma-sairaalan
yhteyteen rakennettavaan uuteen valinehuoltokeskukseen.

Toisessa esitetyssa vaihtoehdossa valinehuolto keskitetaan kokonaan uuteen
valinehuoltokeskukseen. Tehdyn selvityksen perusteella kuitenkin vaikuttaisi silta, etta
tahan vaihtoehtoon voi liittyd enemman epavarmuustekijoita ja nain ollen
tulevaisuudessa kahden valinehuoltokeskuksen malli nayttaisi olevan toiminnallisesti
mieluisin ja riskittdmin vaihtoehto.

Ennen lopullista toteuttamistapavalintaa tulisi kuitenkin selvittaa tarkemmin
rakentamiskustannukset molempien hankkeiden osalta, seka selvittaa mahdollisuus
riskienhallintaan YTA-yhteistydlla.

Koska hanke liittyy oleellisesti kuuma-sairaala hankkeeseen ja jotta eri
toteutusvaihtoehtojen rakennuskustannukset voidaan selvittaa tarkemmin, seka
valmistella hankkeesta NHG:n selvitysta tarkempi tarveselvitys, jonka perusteella
voidaan paattaa hankkeen laajuus tulee hanke siirtaa rakennustoimikunnan
ohjaukseen.
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Rakennustoimikunnan toimintaohjeen mukaisena tehtavana on Satakunnan

hyvinvointialueen hallituksen puolesta valvoa hyvinvointialueen omaan taseeseen
toteutettavia merkittavia rakennushankkeita, varmistaen hankkeiden tavoitteiden
toteutumisen laadun, aikataulun ja kustannusten, seka tydturvallisuuden suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
aluehallitus paattaa

® antaa valinehuollon keskittamiseen liittyvan
rakennushankkeen rakennustoimikunnan ohjaukseen.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi

Tekninen johtaja Kari-Matti Haapala, rakennuttajajohtaja Jari Syystd, vastuualuejohtaja
Sohvi Horkkd, projektijohtaja Kalevi Makipaa
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§85

Hyvinvointialuejohtajan paatospoytakirjat

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt,
ettei se kayta otto-oikeuttaan

Hyvinvointialuejohtaja

Palkkapaatos:

8 9 Tehtavakohtaisen palkan mydntaminen ajalla 29.2.-5.3.2024, Juvila, 01.03.2024
Viranhaltijapaatos:

§ 7 Satakunnan hyvinvointialueen edustaminen seka vieraanvaraisuuden
osoittaminen ja vastaanottaminen -ohje, 29.02.2024

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e ettd kayttaako se hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan
paatdspoytakirjoista ilmeneviin paatoksiin.
Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti, etta se ei kayta hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista
otto-oikeuttaan.



s satakunnan S@takunnan hyvinvointialue Poytakirja 5/2024  34(39)
hyvinvointialue Aluehallitus 12.03.2024

§ 86
Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Ei muita asioita.

Paatos
Ei muita asioita.
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§ 87
Tiedoksi merkittdavat asiat

Ehdotus
Esittelija: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja
Ei tiedoksi merkittavia asioita.

Paatos
Ei tiedoksi merkittavia asioita.
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Hallintovalitus
876, 877, 878

Hallintovalitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus

Tahan paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa ja se, jonka
valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan. Viranomainen saa hakea muutosta
valittamalla my@s, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan
yleisen edun vuoksi.

Valvontakaynnista mahdollisesti perittavaan maksuun haetaan kuitenkin edellisesta
poiketen muutosta oikaisuvaatimusmenettelyll3, jota koskevat ohjeet ovat laskun
yhteydessa.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon sina paivang, jona paatos on
luovutettu asianosaiselle tai hanen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta
vastaan lahetetysta asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kaytettaessa todisteellista sahkoista tiedoksiantoa paatds katsotaan annetun tiedoksi,
kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai
muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku
Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4
Sahkdpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42414
Puhelinnumero: 029 56 42400

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto
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Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2) milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei
kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Tuomioistuinmaksulaki: https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%
5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Satakunnan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Postiosoite: Sairaalantie 3, 28500 Pori

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@sata.fi

Puhelinnumero: 044 707 7781
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Muutoksenhakukielto
870, 871, 872, 885, 886, 887

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa tehda lain hyvinvointialueesta 141 8:n nojalla oikaisuvaatimusta
eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa.
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Oikaisuvaatimus
873, 874, 875, 879, 880, 881, 882, 883, 884

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda aluehallitukselle kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos kohdistuu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka Satakunnan hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava aluehallitukselle osoitettuna hyvinvointialueen
kirjaamoon, osoite Sairaalantie 3, 28500 Pori tai sahkoisesti kirjaamo@sata.fi,
neljantoista (14) padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, mainittua paivaa
lukuun ottamatta.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta kuitatessaan sen saaduksi tai
postitse seitsemantena (7) paivana paatoksen postituksesta. Hyvinvointialueen
jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksesta tulee ilmeta oikaistavaksi vaadittu paatos seka
muutosvaatimukset perusteluineen. Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava
tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos
voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myos sahkdpostiosoite.
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